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S O C I E T Y

جامعه

خبر

محسن هــرمــزی، مــعــاون حمل‌و‌نقل و ترافیک شــهــرداری تــهــران در 
کی گفت: در همین ارتباط  ارتباط با فعالیت مجدد دوچرخه‌های اشترا
کی اعلام  فراخوانی برای این مسأله و فعالیت مجدد دوچرخه‌های اشترا
شده است و بنا داریم از این ظرفیت مجددا بهره ببریم. وی خاطرنشان 
کرد: مسیرهای دوچرخه‌سواری به‌زودی بازگردانده خواهند شد./ تسنیم

بازگشت مسیرهای دوچرخه 
رتبه‌بندی بهترین دانشگاه‌های جهان از سوی مؤسسه USNews در 
سال 2025-2024 منتشر شده و تعداد ۶۹ دانشگاه ایرانی در جمع  ۲۲۰۰ 
دانشگاه برتر جهان رتبه‌بندی شده‌اند. تعداد دانشگاه‌های ایرانی در 
سال گذشته حدود ۵۲ دانشگاه بوده که با ۶۹ دانشگاه در رتبه‌بندی 

جدید رشد تعداد دانشگاه‌ها را نشان می‌دهد./ جام‌جم 

دانشگاه‌های ایرانی در فهرست برترین‌ها
تیم  و  ــس  ــ اورژان وزیـــر بهداشت در‌خــصــوص  محمدرضا ظفرقندی، 
فوریت‌های پزشکی گفت: برای به‌روزرسانی سیستم تجهیزات اورژانس 
از جمله آمبولانس هزینه‌ها و بودجه‌های لازم در دولت باتوجه ‌به نگاه 
خاص رئیس‌جمهور تخصیص خواهد یافت. باید تجهیزات اورژانس را 

کامل کنیم و این مسأله اولویت اصلی وزارت بهداشت است./ جام‌جم

تجهیز اورژانس؛ اولویت وزارت بهداشت

 جوابیه تامین اجتماعی 
به گزارش توزیع دارو

سازمان تامین اجتماعی‌ در پاسخ به گزارش روزنامه جام‌جم مورخ 
ششم شهریور‌ماه تحت عنوان »دست تامین اجتماعی در جیب 
بیماران«، جوابیه‌ای را به شرح ذیل ارسال کرده است:داروهای 
کز درمانی ملکی سازمان تامین اجتماعی از بهترین  موجود در مرا
برندهای موجود در بازار تهیه و در قبال نسخه بدون اخذ هیچ‌گونه 
وجهی تحویل بیماران بیمه شده می‌شود.داروهای معروف به 
کز درمانی  OTC )بــدون نیاز به تجویز توسط پزشک( ‌هم در مرا
ملکی در صورت تجویز پزشک، به شکل کاملا رایگان به بیماران 
می‌شود.فهرست  داده  تحویل  بستری  و  سرپایی  بخش  دو  در 
کز درمانی این سازمان، جهت بهره‌مندی بیماران در  دارویی مرا
هر دو بخش سرپایی و بستری از آخرین اقلام دارویی اضافه شده 
و به فهرست دارویی کشوری، هر سه ماه یک‌بار مورد بازبینی قرار 
کز درمانی جهت اعمال در سیستم  گرفته و تغییرات آن را به مرا
ارز ترجیحی و  از حــذف  بیمارستانی بیمه شــده می‌دهند.پس 
کز درمانی ملکی این سازمان  افزایش سه برابری قیمت داروها؛ مرا
بدون توجه به قیمت دارو و اعمال سقف ریالی روی نسخ تجویزی 
اقلام دارویــی بیماران را تا سقف میزان مورد نیاز برای مصرف دو 
ماهه در هر بار مراجعه تهیه و به صورت رایگان تحویل بیماران 

بیمه شده می‌دهند.
کز  با تشکیل پرونده‌های مزمن برای بیماران مراجعه‌کننده به مرا
درمــانــی ملکی، ضمن ایــجــاد امــکــان پیگیری وضعیت سلامتی 
کز درمانی این  کارشناسان دارو و تجهیزات پزشکی مرا بیماران، 
سازمان، با برآورد صحیح از میزان داروی مورد نیاز بیماران، اقدام 
به تهیه و تامین داروهای مصرفی می‌کنند.بیماران مراجعه‌کننده 
کز درمانی ملکی سازمان با توجه به تشخیص پزشکان محترم  به مرا
در صورت ابتلا به بیماری مزمن و داشتن پرونده مزمن نزد سازمان، 
تا سقف دو ماه و در غیر این صورت تا سقف یک ماه داروی خود را 

به‌صورت کامل دریافت می‌کنند. 
در صورتی‌که پزشک قبل از پایان داروی دریافتی بیمار، همان دارو 

ترمیم  کند؛ جهت  را مــجــددا تجویز 
ــود نـــزد بیمار  ــوج ــی م ــ ــره دارویـ ــی ذخ
تــا سقف تعیین شـــده، مــقــدار قابل 
بیمارستانی  تحویل توسط سیستم 
ــار مــحــاســبــه و به  ــودکـ ــورت خـ ــه‌صـ بـ

متصدی داروخانه اعلام می‌شود.

جوابیه

کشور در ایــن سال‌ها و در یک  سیستم آموزشی 
کمبود معلم مواجه  با بحران  ، بیشتر  دهــه اخیر
بوده و این موضوع به یک چالش اساسی تبدیل 
کــاظــمــی، وزیــر  ــاایــن‌حــال علیرضا  ــت. ب شـــده اسـ
کمبود نیروی  آمـــوزش‌وپـــرورش بــا بــیــان ایــن‌کــه 
کمبود  و  موجود  استانداردهای  با  برابر  انسانی 

کلاس و معلم اولویت اول نظام آمــوزش‌وپــرورش 
است، وعده داده که به بهترین شکل ممکن حتی 
در استان‌‌هایی که با مشکل مواجهند، مدیریت و 

برنامه‌ریزی لازم انجام خواهد شد. 
حالا بماند که این وزارتخانه طی همین یک‌سال و 
با وجود برگزاری آزمون‌های استخدامی مختلف، 

کمبود معلم  چند مــاه پیش بـــرای رفــع بــحــران 
دست به دامان بازنشستگان فرهنگی شده بود. 
گویا وزیر پس از دیدن نارضایتی‌ها نسبت به  اما 
این بخشنامه، آن را لغو کرد و حالا معضل کمبود 
گامی  بــرداشــتــن  و  چــاره‌انــدیــشــی  نیازمند   معلم 

موثر است.

   تلخی‌ای که قرار است شیرین شود!
ــال گــذشــتــه و نــبــود معلم از  تــجــربــه تــلــخ مــهــرمــاه سـ
گفته مسئولان، کمبود ۲۶۰هــزار  یک‌طرف و براساس 
معلم و ۵۰هزار معلم ورزش در مدارس کشور در سال 
پیش از سوی دیگر مسأله‌ای است که نگرانی‌ها را برای 
سال تحصیلی جدید دوچندان می‌کند. به‌ویژه آن‌که 
این موضوع تاثیر بسیاری در افت یادگیری و نمرات 
دانــش‌‌آمــوزان دارد. البته آذرمــاه سال پیش رضامراد 
صحرایی، وزیــر پیشین آمــوزش‌وپــرورش در توضیح 
چرایی کمبود معلم در مدارس کشور گفت: »کمبود 
معلم در مدارس کنونی نداریم و همه مدارس ما معلم 
دارنــد.« به نظر می‌رسد این موضوع خیلی هم برای 
که در جایی دیگری  صحرایی اهمیت نداشت، چرا
هم بیان کرده بود: »کمبود معلم در مدارس موضوع 
جدیدی نیست، ما در یک دوره‌ای تا ۳۵۰هــزار معلم 
قاسمی‌پور، عضو  شیوا  البته  داشتیم«!  کمبود  هم 
پیشین هیات‌رئیسه کمیسیون آمــوزش و تحقیقات 
کمبود معلم در  ــاه ســال پیش از  ــ آذرم مجلس هــم 
گفته بــود: »فقط در  بسیاری از استان‌ها خبر داده و 

حــوزه انتخابیه مــریــوان و سروآباد 
30 کلاس درس وجود دارد که هنوز 
معلم ندارد.« گفته‌هایی که ادعای 
وزیــر پیشین مبنی بر عــدم کمبود 

معلم را رد می‌کند.

    بحران یا کمبود نیروی 
انسانی؟

شاید مشکلات کمبود معلم در نظام 
آمــوزش‌‌وپــرورش به‌‌دلیل نبود یک 
برنامه‌ریزی منسجم و دقیق برای 
تامین منابع انسانی مورد نیاز طی 
دهه‌‌های اخیر تشدید شده است. 
مسأله‌ای که محمدمهدی کاظمی، 

معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش‌وپرورش آن را 
بحران نمی‌داند و به جام‌جم می‌گوید: »ما از بحران 
نیروی انسانی عبور کرده‌ایم و در این خصوص بحرانی 
نداریم. کمبود نیروی انسانی داریم که این مسأله قابل 
ورودی  متاسفانه  زمانی  یک  البته  اســت.  مدیریت 

کاهش  به‌شدت  و  شد  متوقف  فرهنگیان  دانشگاه 
کمبود  ــروز در مسأله  دانشجو داشــت و مشکلات ام

نیروی انسانی را برای ما رقم زد.«

   فرمول جبران کمبود معلم

کمبود معلم  این‌که بالاخره باید منتظر رفــع چالش 
باشیم یا اصلا راهکاری برای آن وجود دارد یا نه، سؤالی 
گفته کاظمی،  که ما از کاظمی جویا شدیم. به  است 
ورودی دانش‌آموزان به دوره ابتدایی از سال گذشته 
کاهش پیدا کرده و این موضوع در دوره متوسطه هم 
رو به افزایش است و تا هشت سال دیگر هم این روند 
در دوره متوسطه افزایشی خواهد بود. او راهکار این 
گر ما برای نیاز سال  مسأله را این‌گونه عنوان می‌کند: »ا
گذشته‌مان و به همان تعداد نیرو جــذب می‌کردیم 
طبیعتا تا چند سال دیگر با مازاد نیرو مواجه خواهیم 
شد. همیشه به همین شکل اســت. نیرو را با ضریب 
یک به‌کارگیری نمی‌کنند. ضریب استاندارد ما برای 
نیروی انسانی 1/25 است، یعنی فرد 24ساعت خود 
و 25درصـــد 24ســاعــت را کــه همان 30ســاعــت است 
گر ما ضریب اشتغال  آمــوزش دهد. ا
1/25 را داشته باشیم و ایــن عــدد تا 
کند،  1/28 یا 1/3 هم افــزایــش پیدا 
همین کمبود نیروی انسانی با همین 

نیروهای موجود رفع می‌شود.«
الـــبـــتـــه کـــاظـــمـــی مـــعـــتـــقـــد اســـت 
ــوان کــمــبــود  ــنـ ــه‌عـ اعـــــــدادی کـــه بـ
ــی اعــــام مــی‌شــود،  ــان ــس نـــیـــروی ان
پارامترها  سایر  درنظرگرفتن  بــدون 
نیروهای  اضــافــه‌تــدریــس،  ازجمله 
قرارداد کار معین و به‌صورت خالص 
ــداد کـــاس‌هـــای  ــعـ ــت، بــلــکــه تـ ــ اسـ
تــشــکــیــل‌شــده مـــوجـــود ضــــرب‌در 
نیروی  نیاز  درســی،  برنامه  ساعت 
انسانی ما را حاصل می‌کند. بااین‌حال همچنان باید 
که وعده‌های مسئولان محقق  کنیم و ببینیم  صبر 
از  گزینش معلم  و  تربیت  آیــا سازوکارهای  می‌شود؟ 
سوی وزارت آموزش‌وپرورش راهکاری برای جلوگیری 

از کمبود معلم خواهد بود یا نه.

 آزمون دولت برای حل 
چالش کمبود معلم 

مسئولان وزارت آموزش‌وپرورش وعده داده‌اند امسال هیچ 
کلاس درسی، بدون معلم سال تحصیلی جدید را آغاز نمی‌کند 

»مــهــرمــاه امــســال خــبــری از کــمــبــود معلم 
نیست.« این خبری بود که چند روز پیش 
آموزش‌وپرورش  علی فرهادی، سخنگوی 
آن را اعـــام کـــرده و گفته کــه قـــرار اســت 
به‌کارگیری  جدید  معلم  ۹۰هـــزار  امــســال 
شوند. البته بحران کمبود معلم، معضل 
جدیدی نیست و چند سالی است که این 
وزارتخانه با آن دست‌وپنجه نرم می‌کند. 
یــادمــان نــمــی‌رود که مهر ســال گذشته برخی از کــاس‌هــای درس 
بدون معلم و بعضا با حضور بعضی از والدین اداره و برگزار شد. با 
وجود جذب و به‌کارگیری معلمان در سال تحصیلی جدید، تیرماه 
امسال بابک نگاهداری، رئیس مرکز پژوهش‌های مجلس شورای 

اسلامی در صحن علنی مجلس از این‌که در دو دهه گذشته جذب 
کرد  انتقاد  نداشته‌،  »بسامانی«  وضعیت  معلمان  استخدام  و 
و از کمبود دست‌کم ۱۷۶هـــزار معلم در مــدارس خبر داد و گفت: 
ــرض اعــمــال سیاست‌های انقباضی شــدیــد در  »ایـــن کمبود بــا ف
تخصیص نیروی مدیریت، کیفیت‌بخشی به مدارس و استفاده از 
بازنشستگان و شاغلان حق‌التدریسی است. پیش‌بینی می‌شود 
که حــدود ۷۱هــزار معلم هم تا مهر ۱۴۰۳ بازنشسته شوند و این 
امر، تامین نیروی انسانی را برای وزارت آمــوزش‌وپــرورش سخت‌تر 
از این‌که مهر امسال کمبود  می‌کند.« در چنین شرایطی صحبت 
معلم نــداریــم، نخستین آزمـــون دولـــت چــهــاردهــم بـــرای برپایی 
کلاس‌های درس، بــدون چالش در تامین معلم و نیروی انسانی 

مورد نیاز است.

گروه جامعه

تهمینه سبحانی شاد

کاظمی:
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نیروی انسانی 
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