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چهره

غلامرضا نوری قزلجه، وزیر جهاد کشاورزی: بر اساس برنامه هفتم 
توسعه مکلف هستیم سالانه برای ۳۵۰ هزار هکتار از اراضی کشاورزی 
سیستم آبیاری هوشمند را اجرا و ۱۰ میلیون تن محصولات گلخانه‌ای 
کنیم. تولید پایدار و توسعه عمودی یکی از اهــداف دیگر بخش  تولید 

کشاورزی است.

تولید ۱۰ میلیون تن محصولات‌گلخانه‌ای
: میزان  مصطفی رجــبــی مــشــهــدی، مــدیــرعــامــل شــرکــت تــوانــیــر
تقاضای مصرف برق در کشور نسبت به مدت مشابه سال گذشته 
رشد بی‌سابقه ۱۳درصدی را نشان می‌دهد. افزایش تقاضای ۱۰ هزار 
مگاواتی مصرف در مهرماه عدد بسیار بزرگی است و نیروگاه‌های 

کثری را ندارند. برقابی نیز ذخیره کافی برای تولید برق حدا

افزایش ۱۳درصدی مصرف برق
ایــران:  جدید  شهرهای  عمران  شرکت  سرپرست  ملکی،  شهرام 
گر منابع  6000 واحد مسکونی در شهرهای جدید آماده افتتاح است و ا
مورد نیاز تامین شود، می‌توانیم طی دو ماه آینده واحدهای نیمه‌تمام 
پــروژه‌ نهضت ملی مسکن فهرست  کنیم. در  را تکمیل  مسکن مهر 

پروژه‌های بالای 50 درصد پیشرفت را برای بانک‌ها ارسال کرده‌ایم. 

تکمیل مسکن مهر شهرهای جدید

‌تحقق خودکفایی 
با تولید ۱۵ میلیون تن گندم

مجری طرح گندم کشور گفت: کل تولید گندم کشاورزان امسال 
کشور در تامین ایــن محصول اساسی به  ۱۵ میلیون تن شد و 
کنون  خودکفایی کامل رسید. سهراب سهرابی با بیان این‌که تا
۱۲ میلیون تن از کشاورزان کشور خریداری شده، افزود: با این 
میزان تولید کشور به خودکفایی کامل در گندم رسیده و کل نیاز 
کشور برای بخش نانوایی و صنعت حدود ۱۱/5 میلیون تن است. 
به گفته وی، میزان خرید از کشاورزان در سال جاری نسبت به 
گذشته یک میلیون و ۶۰۰ هزار تن معادل ۱۶ درصد رشد  سال 
داشته است. مجری طرح گندم کشور درباره پرداخت مطالبات 
گندم‌کاران  کنون ۸۰ درصــد مطالبات  تا کــه  گفت  گــنــدم‌کــاران 
پرداخت شده و ۲۰درصد باقیمانده هم بنا به قولی که داده‌اند، 

طی هفته آینده پرداخت خواهد شد.

مشکل توزیع شکر حل شد
از رفــع مشکلات  رئیس اتحادیه صنف بنکداران مــواد غذایی 
توزیع شکر خبر داد و درباره علت ناترازی قیمت خرید و عرضه 
شکر گفت: علت این ناترازی‌ها نبود اتحادیه بنکداران در سامانه 
بازارگاه و مشخص‌نبودن منبع تامین بنکداران مواد غذایی بود 
که از بازار آزاد به نرخ‌های متفاوت تهیه می‌شد، به همین دلیل 
نیز مشکلاتی در قیمت به وجود آورده بود که خوشبختانه این 
مشکل رفع شده و در حال توزیع است و همین امر موجب ثبات 
در بازار شده است. رضا کنگری افزود: با برگزاری جلسات متعدد 
بنکداران به بازارگاه متصل شدند و شکر به قیمت مصوب ۳۸ 
هزار و ۵۰۰ تومان تامین و به قیمت مصوب ۴۰ هزار و ۵۰۰ تومان به 
دست مصرف‌کننده نهایی می‌رسد و در این زمینه هیچ مشکلی 
کمبودی در حوزه شکر نداریم و  کید بر این‌که  نداریم. وی با تا
کید  حتی با قیمت کمتر از قیمت مصوب نیز عرضه می‌شود، تا
کرد: میزان عرضه و تقاضای شکر در کشور با هم مطابقت دارد و 

هیچ چالشی در این زمینه نداریم.

کمیت شرکتی  ‌ارتقای حا
در بازار سرمایه

رئیس سازمان بــورس و اوراق بهادار برنامه خــود بــرای ارتقای 
شرکت‌ها،  دستورالعمل  اصــاح  را  بــورس  در  شرکتی  کمیت  حا
ارتقای منشور کمیته‌ها و تفکیک سیاست‌گذاری اعلام کرد که این 
موارد برای کاهش ریسک در بازار سهام در اولویت است. حجت‌ا... 
کمیت شرکتی سه اقدام باید  صیدی گفت: در رابطه با موضوع حا
صــورت بگیرد. وی افـــزود: در قــدم اول باید دستورالعمل‌های 
کمیت شرکتی در شرکت‌های بورسی به‌روزرسانی  مربوط به حا
شود. در قدم بعد اصلاح و ارتقای منشور کمیته‌های شرکت‌ها در 
دستور کار است و در نهایت باید تمایز و تفکیک سیاست‌گذاری 
از اجرا در شرکت‌های بورسی، محقق شود تا شاهد ارتقا در بحث 

کمیت شرکتی در شرکت‌های بورسی باشیم. حا

‌بازار ارز دستخوش 
هیجانات نمی‌شود

رئیس اتحادیه طلا و جواهر تهران با اشاره به شوک‌های سیاسی 
و امنیتی یک سال اخیر در ایران و منطقه و تاثیر آن بر بازار ارز 
که قیمت‌ها  گفت: با توجه به ثبات بــازار ارز طی ماه‌های اخیر 
در یک کانال مشخص و ثابت، کنترل و مدیریت شد، بعید است 

دوباره شاهد التهاب دیگری در بازار ارز باشیم.
اتفاق  با هر  گذشته  با بیان این‌که در سالیان  نــادر بذرافشان 
سیاسی و امنیتی، نــرخ دلار افــزایــش پیدا مــی‌کــرد، امــا از سال 
کنون شاهد نوسانات بلندمدت و افزایش پایدار قیمت  گذشته تا
ارز نبوده‌ایم، افزود: تجربه نشان داده با هر تنش و شوک سیاسی 
در منطقه، قیمت ارز هم با نوسان همراه می‌شد، اما در این دوره 
دیگر این‌گونه نیست. به‌عنوان مثال در اردیبهشت‌ماه امسال 
پس از تنش‌های مختلف داخلی و منطقه‌ای، قیمت سکه به ۴۵ 
میلیون تومان و دلار به ۶۵ هزار تومان رسید که البته این افزایش 

قیمت، فقط ۷۲ ساعت ادامه داشت و دوباره فروکش کرد.

نبض اقتصاد

امسال  شش‌ماهه  در  گفت:  ــران  ای گمرک  رئیس‌کل   
کشور همسایه  میزان تجارت بدون نفت ایــران با ۱۵ 

۵۰ میلیون تن و به ارزش ۳۲ میلیارد و ۶۰۰ میلیون دلار  
ــران با  ــ ــدون نــفــت ای بــــرآورد شـــده و مــیــزان تــجــارت بـ
کشورهای همسایه در این مدت از نظر وزن پنج درصد و از حیث 

ارزش ۱۵ درصد افزایش داشته است.
  محمد رضوانی‌فر افـــزود: از مجموع تجارت بــدون نفت ایــران با 
۱۵ کشور همسایه، ۳۹ میلیون تن به ارزش ۱۵ میلیارد و ۶۰۰ میلیون 
دلار به صادرات و ۱۱ میلیون تن به ارزش ۱۷ میلیارد دلار به واردات 
اختصاص داشت. میزان صادرات غیرنفتی به ۱۵ کشور همسایه به 

لحاظ وزن 4درصد و از حیث ارزش ۱۲درصد افزایش داشته است.
وی تصریح کرد: میزان واردات از کشورهای همسایه در این مدت از 
نظر وزن 8درصد و از لحاظ ارزش ۱۸درصد افزایش نشان می‌دهد. 
ــران در میان   معاون وزیــر اقتصاد دربـــاره عمده‌ شرکای تجاری ای
کــرد: امــارات متحده عربی، ترکیه، عــراق،  کشور همسایه بیان   ۱۵
کستان و فدراسیون روسیه عمده شرکای تجاری ایران در میان  پا

کشورهای همسایه بوده‌اند.

   واردات ۲۲ هزار خودروی سواری

این‌که در شش‌ماهه نخست  اعــام  با  گمرک همچنین  رئیس‌کل 
امسال ۲۲۲۶۴ دستگاه خودروی سواری از گمرکات ترخیص قطعی 
و وارد کشور شده، گفت: ارزش این تعداد خودروی وارداتی به کشور 

در شش‌ماهه امسال ۴۳۸ میلیون و ۶۶۸ هزار دلار بوده است.

   واردات 2/5 میلیارد دلار شمش طلا

رضوانی‌فر از واردات ۴۲/8 تن شمش طلای استاندارد در شش‌ماهه 
سال جاری خبر داد و بیان کرد: ارزش این میزان طلا 2/5 میلیارد دلار 

است. وی گفت: در سال گذشته در همین مدت ۷/3 تن شمش طلا 
به ارزش ۴۶۶ میلیون دلار وارد کشور شده بود.

   رشد ۲۶درصدی صادرات محصولات کشاورزی

کرد: صــادرات محصولات  گمرک ایــران همچنین روز گذشته اعلام 
کشاورزی در نیمه نخست امسال با ۲۶درصد افزایش به 1/7 میلیارد 
دلار رسید. میزان وزن محصولات کشاورزی صادراتی طی این مدت، 
3/2 میلیون تن برآورد شده که نسبت به مدت مشابه سال گذشته 

۲۰درصد افزایش داشته است. 
کشاورزی در نیمه اول  عمده‌ترین اقلام صادراتی محصولات 

، انــواع  امــســال از جمله انـــواع پسته بــا ۳۷۴ میلیون دلار

 ، دلار میلیون   ۱۲۸ بــا  هــنــدوانــه   ، دلار میلیون   ۲۰۷ بــا  گوجه‌فرنگی 
سیب با ۱۱۴ میلیون دلار و انــواع خرما با ۷۸ میلیون دلار پنج قلم 
ــادرات  کــشــاورزی صــادراتــی بــودنــد. از مجموع ص اول محصولات 
محصولات کشاورزی در شش‌ماهه امسال، ۹۰۱ میلیون دلار به پنج 
محصول پسته، گوجه‌فرنگی، انواع هندوانه، انواع سیب و انواع خرما 

اختصاص یافت.

   واردات ۱۲ میلیون تن کالای اساسی

کــالای اســاســی به  کــرد: ۱۱/9 میلیون تــن  گمرک همچنین اعــام 
ارزش ۷/3 میلیارد دلار در شش‌ماهه امسال از گمرکات کشور 
ترخیص و وارد کشور شد و این میزان کالای اساسی وارداتی 

در بازه زمانی ذکرشده نسبت به مدت مشابه سال گذشته از نظر 
کاهش داشته  وزن ۷/۷ درصــد افزایش و از حیث ارزش ۵ درصــد 
است.بیشترین افزایش وزن و ارزش در بین واردات کالای اساسی 
مربوط به واردات گوشت قرمز سبک گرم و کنجاله سویا و بیشترین 
کی  کاهش وزنی و ارزشی مربوط به واردات گندم و انواع روغن خورا
، انواع دانه‌های  بوده است. ذرت با یک میلیارد و ۵۲۰ میلیون دلار
 ، دلار میلیون   ۹۱۶ بــا  ســویــا  کنجاله   ، دلار میلیون   ۹۴۱ بــا  روغــنــی 
کی نیمه‌جامد، مایع و خام با ۷۲۴ میلیون دلار و  روغن‌های خورا
برنج با ۵۶۰ میلیون دلار پنج قلم اول کالای اساسی در شش‌ماهه 

سال جاری بودند.

   واردات ۵/۵ میلیون تلفن همراه

ــال جـــاری پنج میلیون و  گــمــرک در شــش‌مــاهــه س  بــر اســـاس آمـــار 
گوشی تلفن هــمــراه بــه شیوه تــجــاری و  ــزار و ۴۴۶ دستگاه  ۴۱۶ ه
مسافری از گمرکات کشور ترخیص و وارد کشور شد. ارزش این تعداد 
گوشی تلفن همراه وارداتی به کشور در دو رویه تجاری و مسافری یک 

میلیارد و ۲۲۵ میلیون دلار بوده است.
واردات گوشی تلفن همراه به کشور در دو رویه تجاری و مسافری در 
شش‌ماهه امسال از لحاظ تعداد ۱۶درصد و از حیث ارزش ۸درصد 
نسبت به مدت مشابه سال قبل کاهش نشان می‌دهد. از مجموع 
کشور در ایــن مــدت پنج میلیون و   گوشی تلفن همراه وارداتـــی به 
۲۴۹ هزار و ۹۶۰ دستگاه به ارزش یک میلیارد و ۱۳۶ میلیون دلار به 
شیوه تجاری و ۱۶۶ هزار و ۴۸۶ دستگاه به ارزش ۸۹ میلیون و ۳۰۹ هزار 
دلار به شیوه مسافری وارد شده است. واردات گوشی تلفن همراه در 
رویه تجاری از لحاظ تعداد ۱۵درصد و از حیث ارزش ۴درصد کاهش 
و در رویه مسافری از لحاظ تعداد ۳۸درصد و از حیث ارزش ۴۱درصد 

کاهش داشته است. 

 تجارت ایران با همسایگان به ۳۲/6 میلیارد دلار رسید
گزارش

 حدود 15 میلیون نفر بیمه‌شده تامین 

وه اقتصاد دبیر گر

محمدحسین 
ی علی‌اکبر

ــزء قــشــر کــارگــر  اجــتــمــاعــی هستند کــه جـ
محسوب می‌شوند. در واقــع با توجه به 
تعداد خــانــوار 3/3 نفری که در شــورای 
عالی کــار بــرای هر خــانــواده در نظر گرفته 
شده، بیش از 48 میلیون نفر از جمعیت 
ــه حـــقـــوق و  کـــشـــور کـــارگـــرنـــد و تـــوجـــه بـ
آنها به معنای توجه به قدرت  دستمزد 
خرید عامه مــردم اســت. اکنون پیشنهادی مبنی بر این‌که حقوق 
کــارگــران دو بــار در ســال باید افزایش یابد، مطرح شــده اســت. این 
موضوع از ســوی کــارگــران پیشنهاد شــده، امــا کارفرمایان آن را رد 
تـــورم اســـت و باید  ــجــاد  ای می‌کنند و معتقدند دولـــت مــســئــول 

مسئولیت خود در این زمینه را بر عهده بگیرد. 

هر سال در اسفندماه حقوق کارگران برای سال بعد تعیین می‌شود 
، باید به میزان تورم باشد، اما غالبا  کار و بر اساس ماده 41 قانون 
این اتفاق نمی‌افتد و حقوق و دستمزد پایین‌تر از نرخ تورم تعیین 
می‌شود. برخی کارشناسان معتقدند به‌دلیل این‌که اقتصاد ایران 

بــرای افزایش  دولتی اســت، مسئولان دولــت هم تمایل چندانی 
حقوق کارگران به نسبت تورم ندارند. به گفته پژوهشگران اقتصادی 
کارگران از تورم تبعات اجتماعی به‌دنبال دارد  عقب‌ماندن حقوق 
کارگری  و باید قدرت خرید به سفره خانوارها بازگردد. نمایندگان 
معتقدند حقوق و دستمزد کارگران به‌دلیل تورم بالا کفاف هزینه‌ها 
را نمی‌‎دهد؛ از این رو پیشنهاد افزایش حقوق دو بار در سال مطرح 
گــر همان یک بــار هم حقوق  کارشناسان معتقدند ا شــده اســت. 

ــدرت خرید  و دستمزد کــارگــران بــه‌صــورت اصــولــی افــزایــش یــابــد، ق
خانوارها حفظ خواهد شد، اما در همان یک بار هم بندهای قانونی 

رعایت نمی‌شود. 
در ســال‌هــای گذشته بــا وجـــود افــزایــش 9 تـــا20 درصـــدی حداقل 
کــار در هر ســال، خانوارهای  کــارگــران و مشمولان قانون  دستمزد 
درآمــدهــای  و  هزینه‌ها  بین  نسبی  تناسب  می‌توانستند  کــارگــری 
کنند، اما طی چند سال اخیر با جابه‌جا شدن  ماهانه خود ایجاد 

حقوق  و  شد  بدتر  چشمگیر  بــه‌صــورت  وضعیت  قیمت‌ها  یکباره 
کارگران دیگر جوابگوی هزینه‌ها نیست.

فعالان بازار کار معتقدند کارگران در ایران با چالش‌های متعددی 
دستمزد  مناسب،  بیمه  نداشتن  شغلی،  امنیت  نداشتن  مانند 
پایین، ثبت‌نشدن سابقه کار در برخی موارد و کاهش قدرت خرید 
که در این میان نداشتن امنیت شغلی و دستمزد  روبــه‌رو هستند 
سایر  همانند  کــارگــران  مــی‌آیــد.  به‌شمار  چالش  مهم‌ترین  پایین 
تامین  نیازمند  زندگی  کنار هزینه‌های اصلی  قشرهای جامعه در 
ــوزش، بهداشت، درمــان و سایر هزینه‌های  آم هزینه‌هایی مانند 
که  جاری نیز هستند، اما متأسفانه دستمزد آنها اجــازه نمی‌دهد 

هزینه این موارد را نیز تامین  کنند.

   افزایش حقوق کارگران دو بار در سال

فتح‌ا... بیات، رئیس اتحادیه کارگران قراردادی و پیمانی در این‌باره 
، اختیار تعیین  کار می‌گوید: در جریان طرح اصلاح ماده 41 قانون 
دستمزد بیش از یک بار در سال باید به شورای عالی کار داده شود. 
با توجه به آن‌که نمایندگان مجلس در ابتکار عملی جدید نسبت 
به اصلاح ماده 41 در جهت تقویت معیشت و واقعی‌شدن دستمزد 
کارگران گام برداشته‌اند، پیشنهاد می‌کنیم که امکان تعیین حقوق و 

دستمزد کارگران را دو بار در سال در قانون فراهم کنند.

   کالابرگ توسعه یابد

اصغر آهنی‌ها، نماینده کارفرمایان در شورای عالی کار در گفت‌وگو 
کرد: بنگاه‌های اقتصادی سیستم‌های بیمه و  با جام‌جم تصریح 
مالیات دارند و نمی‌توان در هر دوره آن را با افزایش حقوق کارگران 

تغییر داد. 
وی افزود: کارفرمایان تورم ایجاد نمی‌کنند که بخواهند آن را جبران 
کنند، بلکه دولت‌ها با اقداماتی که انجام می‌دهند، تورم به وجود 
می‌آورند؛ بنابراین باید مسئولیت حمایت از اقشار آسیب‌پذیر را نیز 

بپذیرند. 
آهنی‌ها می‌گوید: دولت باید تورم را کنترل کند و این بهترین حمایتی 
گر  کارفرمایی داشته باشد. ا کارگری و  که می‌تواند از جامعه  است 
بلکه  نیستند،  کارفرماها  آن  یافته، مقصر  کاهش  ارزش پول ملی 

اقدامات دولت یا فشارهای خارجی است. 
نماینده کارفرمایان در شورای عالی کار پیشنهاد داد: طرح کالابرگ 
گسترش یابد. در این صورت فشار  که باید  طرح بسیار خوبی بود 
کاهش  کی  ، خصوصا در بخش خورا تورمی در سبد هزینه خانوار

می‌یابد و امنیت غذایی را نیز تامین می‌کند. 
همچنین باید توجه داشت مواد اولیه بنگاه‌های اقتصادی هر فصل 
تغییر قیمت دارد و با مهار تورم این فشار نیز از دوش تولیدکنندگان 

برداشته می‌شود. 

نمایندگان کارگران معتقدند به‌دلیل وجود تورم، سالانه باید حداقل دو بار حقوق 
کارگران افزایش یابد، اما نمایندگان کارفرمایان معتقدند این کار شدنی نیست

ی؛ قربانی تورم سفره کارگر

حقوق‌ها ثابت، قیمت‌ها در مسیر رشد

کار  کمیته حقوق و دستمزد شورای عالی  فرامرز توفیقی، رئیس 
در گفت‌و‌گو با جام‌جم تصریح کرد: قانون‌گذار برای افزایش حقوق 
کارفرما و دولت( را باز  و دستمزد کارگران دست بخش‌های دیگر )
، فصلی یک بار حقوق  گذاشته و می‌توان به جای سالانه دو بار
کفاف  را افزایش داد، امــا باید توجه داشــت تعیین حقوق باید 
، حقوق  هزینه‌ها را بدهد. وی افزود: بر اساس ماده 41 قانون کار

کمتر از این  که غالبا  و دستمزد باید به میزان تورم افزایش یابد 
میزان اســت. مشکلات خارجی و داخلی هم بر مسائلی مانند 
تورم و ارزش پول ملی تاثیر می‌گذارد که ضربه آن به خانوارهای 
کارگری وارد می‌شود. به این معنا که تورم قدرت خرید خانوارها را 
کید می‌کند:  به‌دلیل افزایش هزینه‌ها کاهش‌ می‌دهد. توفیقی تا
کارخانجات تولیدی در هر فصل مجوز افزایش قیمت را می‌گیرند، 
اما حقوق کارگر ثابت است و این رویه باید اصلاح شود. ترکیه در 
سال گذشته سه بار افزایش حقوق کارگران را اجرا کرد و در فرانسه 
که در  کار دو بار انجام شد. در واقــع بــرای فشارهای تورمی  این 

کشورها ایجاد می‌شود، باید از خانوارهای کارگری حمایت کرد. 

نگاه


