
پیتسو موسیمانه به هیچ وجه شبیه به آن چیزی نبود 
که فرشید سمیعی، مدیرعامل برکنار شده استقلال از او 
تعریف می‌کرد. او طبق آنچه امروز هواداران این باشگاه 

می‌گویند »کلاه بزرگی بود که سر استقلال رفت.« 
ــان عــالــمــی  ــمـ ــعــد از ظــهــر ســه‌شــنــبــه ایـ ب

سرپرست استقلال در گفت‌وگو با جام‌جم 1
کـــرد پیتسو مــوســیــمــانــه هــیــچ جا  کــیــد  تــا
کنش او به خبری بود که صبح همان روز  نمی‌رود. این وا
قـــرارداد.«  فسخ  آستانه  در  »موسیمانه؛  شــد؛  منتشر 
که بعدا  عامل ایجاد ایــن اختلاف 60 هــزار دلاری بــود 
اعــام شــد 80 هــزار دلار اســت. موسیمانه بــه باشگاه 
نوتیس فسخ را داده بود اما عالمی گفت: »در تمرین با 
او صــحــبــت مــی‌کــنــیــم. چــیــز خــاصــی نــیــســت. پـــول به 

حسابش واریز می‌شود و به کارش ادامه می‌دهد.« 
ساعتی بعد نــوبــت مــدیــر روابـــط عمومی 

استقلال شد. پژمان ماندگاری نیز در یک 2
گفت‌وگو اعلام کرد موسیمانه مورد حمایت 
باشگاه است و جایی نخواهد رفت. او اضافه کرد: »کلیه 
ارکــان باشگاه از این مربی حمایت می‌کنند. ماجرای 
ــول او واریـــز مــی‌شــود و در  ــدی نیست. پ فسخ هــم ج
کــرد: »این  کید  استقلال می‌ماند.« در آخــر دوبـــاره تا
ــرای نیمکت مــطــرح مــی‌شــود درســت  نــام‌هــایــی کــه بـ

نیست. استقلال با موسیمانه ادامه می‌دهد.« 
از داخل باشگاه یکی می‌گفت هیات مدیره 

از خدایش است پیتسو موسیمانه برود. او 3
که او  می‌گفت: »به این نتیجه رسیده‌اند 
ــش کــنــنــد.  ــراجـ ــاره نــیــســت. نــمــی‌خــواهــنــد اخـ ــ ــــن‌ک ای
ترجیح‌شان این است که خودش برود تا فردا مسئولیت 

به گردن‌شان نیفتد.« 
این اتفاق افتاد و اما رفتار مسئولان باشگاه 

گویی شوکه 4 که  گــونــه‌ای بــود  استقلال به 
گفت در جریان نبوده و  شده‌اند. تاجرنیا 
گهانی از ایــن مسأله مطلع شــده‌ اســت. فریده  کاملا نا
شجاعی دیگر عضو هیات مدیره هم اضافه کرد: »اقدام 
که آقــای نظری  موسیمانه جــای تعجب داشــت، چــرا 

جویباری یک ساعت قبل از فسخ قــرارداد با ایشان در 
محل تمرین استقلال صحبت کرده و از نقل‌وانتقالات 
رضایت حاصل شده بود. فکر می‌کنم چون نمی‌توانست 
از پسِ استقلال بربیاید و موفق شود بهترین ترفند را به 
کار گرفت تا هم پولش را بگیرد و هم در استقلال نباشد.« 
موسیمانه از دی ماه به باشگاه هشدار داده بود پولش 
را می‌خواهد. یکی از مدیران سابق استقلال به خبرنگار 

ما گفت: »تحلیل این موضوع ساده‌تر از هر چیز 
دیگری اســت. من یک ســؤال از شما دارم؟ 

برای هولدینگ خلیج‌فارس انتقال دلار 
ــاب مــوســیــمــانــه ســخــت  ــسـ ــه حـ ــ ب

بزرگترین  از  یکی  آنها  اســـت؟!« 
هــولــدیــنــگ‌هــای خــاورمــیــانــه 

هستند. در هر جا بخواهند 
پــول جابه‌جا می‌کنند. حالا 
چطور پول پیتسو موسیمانه 

کامل نــداده‌انــد؟ بــرای شما  را 
سؤال نیست؟ خب می‌خواستند برود 

....« تحلیلی که البته می‌تواند واقعی باشد. دیگر
موسیمانه لحظه آخــر هم زهــر خــود را به 

استقلال ریخت. باشگاه مصرانه تصمیم 5
ــرارداد مــســعــود جــومــای  ــ ــ ــــود قـ گــرفــتــه ب
بی‌کیفیت را فسخ کند اما درست در لحظاتی که همه 
گهان این بازیکن منصرف  چیز آمــاده فسخ بود، نا
فاش  استقلال  مدیرعامل  جویباری،  نظری  شد. 
گفت  بازیکن  ایــن  بــه  پیامک  در  موسیمانه  کــرد 

باورنکردنی از استقلالی که رکورد ولخرجی و ضرر را شکست
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غافلگیر‌کننده،  اقدامی  در  رفسنجان،  مس  باشگاه 
، مسعود شجاعی  در آستانه هفته هجدهم لیگ برتر
مومنی،  محمد  ــود  ب مشخص  البته  کـــرد.  ــراج  اخـ را 
مدیرعامل این باشگاه و مسعود، رابطه‌ای سینوسی 
دارند. مومنی یک بار در مصاحبه‌ای گفت از عملکرد 
خود  نارضایتی  تــا  نیست  راضـــی  تیمش  و  شجاعی 
ــا ایــن‌کــه مــومــنــی چند  ــد. پــس از آن، ب را نــشــان دهـ

بــار در محل تمرین مــس رفسنجان حاضر شــد اما 
 همچنان رابطه‌شان بد بود، تا این‌که پس از شکست

 3 بــر 2 مــس در بــرابــر فــولاد در رفسنجان، مومنی و 
اعضای هیات مدیره تصمیم قطعی خــود را دربــاره 
کــردنــد مسعود شجاعی  اعــام  گرفتند و  ایــن مربی 
ــت. دیـــروز ایــن خبر رســانــه‌ای شــد و  برکنار شــده اس
باشگاه مس رفسنجان هم سریعا از سرمربی جدید 

کرد؛ سیروس پورموسوی. این مربی  خود رونمایی 
جانشین مسعود شد تا مس رفسنجان امیدوار به بقا 
شود. عمده اختلاف مدیران مس با شجاعی بر سر 
شکل بــازی این تیم بــود. آنها به شجاعی می‌گفتند 
گــر قــرار اســت روی مــوج رســانــه‌‌ای باشد و مــدام به  ا
همه حمله کند، تیم‌شان سقوط می‌کند ولی مسعود 

ترجیح داد روی اصول خود بایستد. 

 خداحافظی مسعود
سلام سیروس 

ــای مهم  ی‌ ‌هــ بـــا اســکــن کــیــوآرکــدهــا خـــاصـــه  بــــاز
کنید  تماشا  را  ــا  اروپـ قهرمانان  لیگ  گذشته  شــب 

 آتالانتا بارسلونا

 آرسنال خیرونا

 لیورپول آیندهوون

 رئال مادرید برست

 بنفیکا یوونتوس

پاری سن ژرمن اشتوتگارت

سلتیکاستون ویلا

 اسلوان براتیسلاوابایرن مونیخ

 موناکو اینتر

 بولونیا اسپورتینگ

 اتلتیکومادرید سالزبورگ

شاختار دورتموند

 کلوب بروژ منچسترسیتی

 آث میلان دیناموزاگرب

 فاینوردلیل

ونمایی از پرسپولیس کارتـــــــال  ر
حالا از سر خوش‌شانسی یا بدشانسی، اسماعیل 
کــار خــود روی نیمکت پرسپولیس را با یک  کارتال 
بـــازی حــســاس و ســخــت آغـــاز مــی‌‌کــنــد. بــعــد از آن 
کــورس  کتور و مــانــدن در  بــرد درامــاتــیــک مقابل ترا
قهرمانی، پرسپولیس با سرمربی جدیدش حالا به 
این نیاز دارد که از هر بازی بیشترین امتیاز را بگیرد. 
کسب اولین سه امتیاز  که  کاملا مشخص است  اما 
کارتال بسیار سخت اســت.  پرسپولیس فردا  بــرای 
که حالا  ــواز مقابل فــولاد قــرار می‌گیرد  و در شهر اه
بــر خــاف تمام  گرفته و  گل‌محمدی اوج  بــا یحیی 
است.  بالانشین  تیم‌های  جمله  از  پیش‌بینی‌ها، 
گه بتواند پیروز میدان فردا باشد، به بهترین  کارتال ا
، با روحیه  شکل کارش را آغاز می‌کند و از سوی دیگر
بهتری لیگ را ادامـــه مــی‌دهــد. امــا از دســت دادن 
امتیاز مقابل تیم یحیی، شرایط در بــالای جــدول را 
، آمــار  خ‌هــا سخت مــی‌کــنــد.  از طــرف دیــگــر بــرای ســر
گل‌محمدی هر  که تیم‌های یحیی  و ارقــام می‌گوید 
زمان مقابل پرسپولیس قرار می‌گیرند، نتایج خوبی 

هم می‌گیرند. یحیی پیش از این 16 بار با تیم‌های 
مختلف از جمله صبای قم، نفت تهران، ذوب‌آهن، 
کتور و فولاد مقابل سرخپوشان پایتخت  پدیده، ترا
گرفته و اتفاقا تعداد بــردهــای او بیشتر از تیم  قــرار 

سابقش است. در 16 بازی قبلی، یحیی 7 بار پیروز 
از بــازی خــارج شده و 6 بار هم شکست خــورده که 
آخرین مرتبه آن بازی رفت همین امسال در تهران 

بود. سه بازی هم با تساوی به پایان رسیده است.

کارتال: فلسفه من، فوتبال هجومی است 
اولین کنفرانس خبری اسماعیل کارتال به عنوان سرمربی پرسپولیس روز گذشته با 
حضور رضا درویش و کریم باقری برگزار شد. در ادامه به مهم‌ترین بخش از صحبت‌های 

مربی جدید قرمزها نگاهی می‌اندازیم: 
 متوجه شــدم پرسپولیس جامعه هـــواداری پرشوری دارد و در فوتبال ایــران تیم 
ریشه‌داری است. پرسپولیس باشگاهی با اهداف بسیار بزرگ و پر موفقیت است. 
کنم و به موفقیت‌های  من هم دوست داشتم اهدافم را با باشگاه پرسپولیس یکی 

بزرگ برسیم. 
 فلسفه بازی من فوتبال رو به جلوست، یعنی دوست دارم تیمم همیشه بازی‌ها 
را ببرد. سال گذشته در لیگ‌های اروپایی برای رسیدن به جمع چهار تیم پایانی در 
که بیشترین  گل، امتیاز و تیمی  ضربات پنالتی حذف شدیم، اما در تمام رکوردهای 

کس داشت، در اختیار تیمی بود که من سرمربی‌اش بودم. لمس توپ را در با
که سال‌ها سرمربی  کــرده‌ام، یکی از آنها یواخیم‌لو است  کار   من با مربیان بزرگی 
تیم‌ملی آلمان بود. ما با هم دوست صمیمی هستیم. ایشان را دعوت کرده‌ام و حتما 

به ایران می‌آید. 
 من و تیم فنی‌ام اصلا از این‌که دانش‌مان را بیشتر کنیم، کم نمی‌گذاریم و چیزهایی که 
گر این چیزها را  کتیکی وجود دارد، دنبال خواهیم کرد. ا در فوتبال به لحاظ تکنیکی و تا

نداشته باشید نمی‌توانید در تیم بزرگی مثل پرسپولیس مدیریت کنید.
 از روزی که اینجا آمده‌ایم دوستم کریم باقری خیلی به ما کمک و حمایت کرد. قبل 
از این‌که به اینجا بیایم می‌دانستم چقدر فوتبالیست بزرگی بوده است و قلب بزرگی 

دارد. تا روزی که اینجا هستم باقری کنار من خواهد بود.

بازرگانی  گهی‌های  آ اقتصادی  فرهنگی-  جشنواره  دومــیــن  در  بانک‌آینده 
گاهی«، موفق به کسب عنوان برتر و دریافت لوح  گهی- آ صداوسیما با شعار »آ

تقدیر و تندیس این جشنواره شد.
گهی‌های  گزارش روابط‌عمومی بانک‌آینده؛ دومین جشنواره فرهنگی- اقتصادی آ به 
گاهی« طی روزهای 7 و 8 بهمن‌ماه سال‌جاری  گهی- آ بازرگانی صداوسیما با شعار »آ
برندهای صاحب‌نام  از  کثیری  ارشــد صداوسیما و جمع  مــدیــران  و  رئیس  با حضور 

و فعال در حــوزه‌هــای اقتصاد، صنعت، فــن‌آوری اطلاعات و ارتباطات و شرکت‌های 
تبلیغاتی در مرکز همایش‌های بین‌المللی صداوسیما برگزار شد و بانک‌آینده رتبه برتر 
این جشنواره را به‌خود اختصاص داد.در این جشنواره، جناب آقای دکتر بنائیان، عضو 
هیأت‌مدیره بانک‌آینده- به‌نمایندگی از این بانک- تندیس و لوح تقدیر جشنواره را 

از رئیس سازمان صداوسیما، دریافت کرد.گفتنی است؛ در دومین جشنواره فرهنگی- 
گهی‌های بازرگانی صداوسیما، ضمن قدردانی از برگزیدگان در بخش‌های  اقتصادی آ
مختلف، سمینارهای تخصصی در خصوص موضوعات روز بازار‌یابی و تبلیغات، توسط 

متخصصان این عرصه ارائه گردید.

گهی‌های بازرگانی صداوسیما کسب رتبه برتر بانک‌آینده در جشنواره فرهنگی- اقتصادی آ

استقلال را باید از نو ساخت
طرح‌های استقلال به کار نیامدند، برنامه‌ها درست نشد، آنچه 
که پیش‌بینی کرده بودند درست از آب درنیامد، اتفاقات جدید 
هم به نفع استقلال پیش نرفت. هیچ گروهی، هیچ فردی، هیچ 
برنامه‌ای و هیچ اتفاقی به نفع استقلال نبود. باید فکری اساسی 
کرد. این استقلال با این شرایط درست بشو نیست. ساده‌لوحانه 
گر فکر کنیم شرایط دست به دست هم می‌دهد تا استقلال  است ا
درست شود. این استقلال امسال مدعی نخواهد بود. سال دیگر 
هم قهرمان نخواهد شد و تمامی مشکلات آن در سطح ایران و 
گر این وضعیت درست نشود. حالا  آسیا ادامه خواهد داشت ا
باید  اســت  نبوده  استقلال  نفع  به  قبلی  نقشه‌های  تمامی  که 
همه چیز را از نو ساخت. افراد همه چیز دان و همه‌کاره دور هم 
جمع شوند. برای این استقلال باید طرح علمی در نظر گرفت. 
کــل مسائل  ــاره  ــواب نمی‌دهد. دربـ فــرمــول‌هــای قبلی دیگر ج
فرمول‌های  با  نباید  چیز  هیچ  شــود.  تجدید‌نظر  باید  باشگاه 
قبلی کار کند. نه مسائل تیم‌های پایه و نه مسائل مربوط به تیم 
بزرگسالان. در رابطه با مدیریت باشگاه همه چیز باید بهتر از 
اینها پیش برود. برای مربیگری هم با تفکر و دیدگاه دیگری باید 
تصمیم‌گیری شود. استقلال در حال و روزی است که هیچکس 
آن را شایسته این تیم نمی‌داند. چرا استقلال باید این حال و روز 
را داشته باشد؟ ما عاشق استقلال هستیم و همیشه پای این تیم 
می‌مانیم. اما باید همه چیز را درست کرد. دیگر نمی‌توانیم فقط 
ابراز نگرانی کنیم. باور کنید دیگر وقت عمل است. استقلال دیگر 
با من بمیری و تو نمیری درست نمی‌شود. موسیمانه هم دوای 
کنیم.  درد آبی نبود. ما باید فکر دیگری به حال این وضعیت 
می‌گویند استقلال دارد از دست می‌رود. اما من می‌گویم استقلال 
از دست رفته است. حالا وقت احیاست و باید فکرهایمان را روی 
هم بریزیم. تک روی و قدرت‌طلبی و شخصیت‌محوری فایده 
نــدارد. استقلال فکر نو می‌خواهد. چاره اساسی همین است و 
هیچ چیز دیگری غیر از این به درد استقلال نمی‌خورد. ادامه 
دادن روش‌های قبلی درباره این تیم و اعمال تصمیمات قبلی 
هیچ فایده‌ای ندارد. من هنوز به احیای استقلال در این فصل 

امیدوار هستم به شرط آن‌که فکر نو خود را نشان بدهد. 
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