
E C O N O M I C13
شماره 7002 20 اســفند 1403 دوشنبه

خبر

ــازرســی، مــبــارزه بــا فـــرار مالیاتی و پولشویی  رئــیــس مــرکــز ب
سازمان مالیاتی با اشاره به مالیات‌ و جرایم وصول شده از 
محل کتمان درآمد موضوع ماده )192( قانون مالیات‌های 
گفت: تا پایان بهمن‌ سال‌جاری حدود 180 هزار  مستقیم، 
میلیارد ریال از این بخش مالیات وصول شده و در این بازه 
زمانی، 2409 مؤدی در فهرست فاقد اعتبار مالیاتی درج و 
2716 مؤدی مشکوک شناسایی شده‌اند. شاهین مستوفی 

اظــهــار کـــرد: افــزایــش درآمــدهــای مالیاتی بـــدون فــشــار به 
مؤدیان خوش‌حساب کنونی و واحدهای تولیدی و صنعتی 
و از طریق مقابله با فرار مالیاتی، شناسایی مؤدیان جدید و 
تمرکز بر دانه‌درشت‌ها صورت می‌گیرد. وی با بیان این‌که در 
11ماهه سال جاری 679 مورد بازرسی مالیاتی صورت گرفته 
اســت، ادامــه داد: 10 هــزار و 249 برگ تشخیص مالیاتی به 
مبلغ بیش از 90 هزار میلیارد ریال و 4521 برگ قطعی به مبلغ 

نزدیک به 60 هزار میلیارد ریال صادر شده است. وی با اشاره 
گــزارش مردمی در  کنون بیش از 24 هزار و 893  به این‌که تا
حوزه فرار مالیاتی دریافت شده است، گفت: بیش از 6200 
گزارش  بازدید میدانی از محل فعالیت اشخاص مشکوک 
که منجر به شناسایی 1191 فــرد فاقد  شــده به عمل آمــده 
پرونده مالیاتی شده و 1948 مورد از گزارش‌ها نیز در مرحله 

کنش بانکی قرار گرفته است. درخواست استعلام ترا

 وصول 
 ۱۸ هزار میلیارد تومان 
از محل فرار مالیاتی 

ــای مــجــلــس  ــ ــــش‌ه ــژوه ــ  مـــرکـــز پ
ــورای اسلامی خط فقر مطلق  ش
ــران در شــش مـــاه نخست  ــ در ای
سال جاری را   ۱۱ میلیون و ۲۱۴ هزار تومان برای 
کید کرد: کاهش  یک خانوار سه‌نفره اعلام و تا
شده  باعث  دستمزد  حداقل  حقیقی  ارزش 
پدیده‌ای به نام شاغلان فقیر ایجاد شود که با 

فلسفه اولیه حداقل دستمزد در تضاد است.
مرکز پژوهش‌های مجلس شورای اسلامی در 
گزارشی با عنوان وضعیت اشتغال و حداقل 
دستمزد از منظر فقر نوشت: اقتصاد ایران در 
نیمه دوم دهه ۹۰ با افزایش نرخ فقر و پایداری 

فقر در سطح ۳۰ درصد روبه‌رو بوده است.
تحریمی،  شرایط  و  تولیدی  بنیه  به  توجه  با 
اقتصاد ایــران در نیمه دوم دهــه ۹۰ توانایی 
گیر  لازم برای رشدهای اقتصادی پایدار و فرا
را نداشته و در نتیجه نرخ فقر ۳۰ درصد به یک 
تــعــادل مــیــان‌مــدت بــا شــاخــص‌هــای اقتصاد 

کلان رسیده است.
تــورم‌هــای شدید در  تلاطم‌های اقتصادی و 
نیمه دوم دهه ۹۰ قدرت خرید جامعه را تاحد 
که  کاهش داده و ایــن در حالی بــود  زیـــادی 
کوچک شده  بــه‌مــرور  کشور  اقتصادی  کیک 
کیفیت و درآمــد  و در نتیجه یا شغل‌های با 
پایدار ایجاد نشده یا درآمد و دستمزد از تورم و 

قیمت‌ها عقب افتاده‌ است.

کاهش ارزش حقیقی  گــزارش،  بر اســاس این 
حداقل دستمزد باعث شده پدیده‌ای به نام 
که با فلسفه اولیه  شاغلان فقیر ایجاد شــود 
حداقل دستمزد در تضاد است. این نتیجه 
به‌ویژه در مقایسه حداقل دریافتی خانوار با 

خط فقر استانی نمود بیشتری دارد.

تعیین خط فقر مطلق 

تعیین حــداقــل دســتــمــزد در مــاه پــایــانــی هر 
کارفرمایان،  سال به یک مجادله جدی بین 
کارگران و دولت تبدیل می‌شود. با این که در 
بر اساس  ــراد  اف اقتصاد سالم، دستمزد  یک 
تعیین  سازوکار  اما  می‌شود  تعیین  بهره‌وری 
»حداقل« دستمزد بر پایه هزینه‌های زندگی 
کــارگــران است  اســت و هــدف آن، حمایت از 
را  کارفرمایان  آنــان توسط  تا جلوی استثمار 
بگیرد. از این رو، انتظار می‌رود حداقل حقوق 
ــورم افــزایــش یابد تــا از ایــن طریق  ــدازه ت بــه انـ

قدرت خرید کارگران حفظ شود.
ــزارش، خــط فقر مطلق بــرای  ــاس ایــن گـ بــر اس
کل کشور در سال ۱۴۰۲ برای هر فرد حدود سه 
میلیون و ۷۹۸ هزار تومان محاسبه شده است. 
، خط فقر مطلق  بر مبنای بُعد معادل خانوار
برای یک خانواده سه‌نفره در سال ۱۴۰۲ حدود 

هشت میلیون و ۳۵۶ هزار تومان بوده است.
ــرخ تـــورم شــش مــاهــه اول سال  بــا تــوجــه بــه ن

۱۴۰۳ )34/2 درصــد( بـــرآورد اولیه بــرای خط 
ــاری بــرای  کــشــور در ســال جـ کــل  فقر مطلق 
یک خانوار سه‌نفره حــدود ۱۱ میلیون و ۲۱۴ 
هزار تومان است. سبد خط فقر در سال ۱۴۰۲ 
حدود ۴۹ درصد نسبت به سال ۱۴۰۱ افزایش 
داشته و پیش‌بینی می‌شود برای سال جاری 
کمی بیش از ۳۵ درصــد نیز افــزایــش داشته 
ــرخ افــزایــش  ــت کــه ن ــن در حــالــی اس بــاشــد. ای
حداقل دستمزد در دو سال مذکور به ترتیب 

۲۷ درصد و ۳۵ درصد بوده است.
‌یکی از اهداف اصلی تعیین حداقل دستمزد، 
کاهش فقر میان کارگران کم‌درآمد است، البته 
باید توجه داشت که حداقل دستمزد می‌تواند 
ــای زنــدگــی خــانــوارهــایــی  ــدارده ــان ــت روی اس
آنها شغل  از اعضای  که یک فــرد   موثر باشد 

رسمی دارد.
ــرای خــانــوار  ــ ــافــتــی ب ــل دری ــداق ‌داده‌هـــــای ح
 ، سه‌نفره شــامــل حــق مسکن، حــق خــواربــار
بر اســاس بُعد  حق عائله‌مندی و حق اولاد 
خانوار محاسبه شده است. خط فقر مربوط 
به سال ۱۴۰۳ نیز بر اساس تورم شش ماه اول 
سال به‌روزرسانی شده و این شاخص نشان 
می‌دهد نسبت حداقل دریافتی به خط فقر 
بــرای خــانــواده‌هــای سه‌نفره از ســال‌هــای ۹۹ 
به‌بعد روند نزولی بوده و بعد از سال ۱۴۰۱ به 

زیر عدد یک رسیده است.

افزایش حقوق به میزان تورم ضروری است
با  گفت‌وگو  در  اقتصادی  مسائل  کارشناس  موسوی‌نیک،  سید‌هادی 
گر حداقل دستمزد کارگران به میزان تورم افزایش  جام‌جم در مورد این‌که ا
پیدا نکند، چه آثاری دارد، اظهار کرد: وقتی دستمزد نسبت به تورم عقب 
می‌افتد، طبعا افرادی دچار فقر می‌شوند و با پدیده شاغلان فقیر مواجه 
خواهیم شد.  وی با بیان این‌که چند دسته نیروی کار وجود دارد، افزود: یک 
سری از افراد نیروی کار ماهر هستند که توان چانه‌زنی دارند و با کارفرما در 
مورد دستمزدهای بالاتر توافق می‌کنند اما بخشی از نیروی کار توان چانه‌زنی 
ندارند و حداقل دستمزد را مطابق آنچه قانون کار مشخص کرده و توسط 
گر  کارفرما پرداخت می‌شود، می‌گیرند. این کارشناس اقتصادی بیان کرد: ا
دستمزد این افراد متناسب با تورم افزایش پیدا نکند، سال به سال قدرت 
خرید آنها کم می‌شود و این کارگر ضعیف خواهد شد. به طوری که حداقل 
گر یک  دستمزد سال گذشته ۶ درصد از خط فقر کمتر بوده است؛ یعنی ا
فرد تمام‌وقت کار کند و حقوق قانون کار )حداقل دستمزد( را بگیرد باز هم 
دریافتی او ۶ درصد از خط فقر پایین‌تر بود و این شاغل فقیر می‌شود؛ یعنی 
. موسوی‌نیک ادامه داد: این موضوع قطعا اثراتی  هم شاغل است و هم فقیر
دارد. افراد کار می‌کنند تا زندگی شرافتمندانه و آبرومندی داشته باشند و 
بتوانند استانداردهای زندگی را برای خانواده خودشان تامین کنند؛ حالا 
( هم پایین‌تر باشد، قطعا به این  گر از حداقل‌های یک زندگی )خط فقر ا
فرد فشار وارد می‌کند. وی تصریح کرد: اولین اثر آن در بحث تغذیه است و 
آمارهای تغذیه نشان می‌دهد نزدیک به ۶۰ درصد خانوارها نمی‌توانند ۲۱۰۰ 
کیلو کالری روزانه را تامین کنند و ۷۰ درصد کودکان در خانواده‌هایی هستند 
کالری را تامین نمی‌کنند که عملکرد سلامت، بهداشت،  کیلو  که این ۲۱۰۰ 
آموزش و ... را متاثر می‌کند.  این پژوهشگر اقتصادی بیان کرد: بخش قابل 
توجهی از مردم درآمدشان از کار است و برای حل این موضوع دستمزدها 
باید حداقل به میزان تورم و حتی بیشتر هم افزایش پیدا کند، زیرا دستمزد 
چند سال از تورم عقب بوده و انجام این اقدام ضروری است. موسوی‌نیک 
کارفرماها مشکلی با افزایش دستمزد ندارند و حتی خیلی از  کــرد:  کید  تا
کارفرماها همین الان دستمزدهای بالاتری پرداخت می‌کنند، زیرا شرایط 
کارگران خود را می‌بینند. مشکل این است که بخشی از افرادی که بر اساس 
قانون، کار می‌کنند و دستمزد می‌گیرند، نیروی کار دولت هستند و دولت 

توان تامین بودجه و منابع را ندارد.

گفت‌وگو

شاغلانی  که جیب‌شان خالی است!
مرکز پژوهش‌های مجلس در گزارشی اعلام کرده کاهش ارزش حقیقی حداقل دستمزد باعث شده پدیده شاغلان فقیر شکل بگیرد


