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چهره

احمد میدری، وزیر تعاون کار و رفاه اجتماعی: استعاره غلطی مبنی 
بر نیازمندی اقتصاد ایران به جراحی وجود دارد. به نظر من، اقتصاد 
ایران جراحی نمی‌خواهد، بلکه احتیاج به فیزیوتراپی و تغییر سبک 
رفتاری دارد. در استعاره جراحی، بیماری وجود دارد و جراح ماهر باید 
جراحی کند، سال‌هاست دنبال جراح می‌کردیم و آن را پیدا نمی‌کنیم.

اقتصاد ایران نیازمند فیزیوتراپی
گــاز در بخش خانگی به‌طور  ــژاد، وزیــر نفت: مصرف  ک‌ن ــا محسن پ
متوسط حــدود ۹۰ تا ۹۳ میلیون مترمکعب در روز نسبت به پارسال 
افــزایــش داشــتــه اســت. از همه مــردم درخــواســت می‌کنم بــرای حفظ 
پایداری شبکه گازرسانی کشور در مصرف انرژی صرفه‌جویی کنند، زیرا 
کاهش یک درجه‌ای دمای خانه‌ها سهم بسزایی در کاهش مصرف دارد.

مصرف گاز افزایش یافت
وظیفه ما  تــجــارت:  اتــابــک، وزیــر صنعت، معدن و  سید‌محمد 
با توجه به فراهم نبودن زیرساخت‌های لازم، این  تولید اســت و 
کنیم. ما در ایــن شرایط  زیرساخت‌ها را هم خودمان باید فراهم 
که به  کنون زمانی است  عهده‌دار تولید و تجارت کشور هستیم و ا
هر لحاظ، بیشتر از هر زمان دیگری نیاز به فرهنگ بسیج‌گونه داریم.

وظیفه وزارت صمت تولید است

 باید گلوگاه‌های قاچاق 
شناسایی شود

معاون اول رئیس‌جمهور گفت: باید گلوگاه‌های قاچاق شناسایی 
شود و در چارچوب برنامه هفتم توسعه، باید برنامه‌ای ۱۰ ساله 
اول رئیس‌جمهور دیروز  تهیه شود.محمدرضا عــارف، معاون 
)سه‌شنبه( در مراسم معارفه رئیس ستاد مبارزه با قاچاق کالا و ارز 
اظهار کرد: چرا باید در دهه پنجم انقلاب ما که یک انقلاب اسلامی 
و فرهنگی  بوده و حرام وحلال و مال مردم و مال غصب، احکام 
زیادی دارد، قاچاق وجود داشته باشد؟وی افزود: این‌که سالانه 
۱۵ درصد قاچاق را کم کنیم، یعنی پذیرفتن وجود قاچاق؛ یعنی 
قاچاق را می‌پذیریم و بعد می‌آییم و آن را کم می‌کنیم. قاچاق با 
کدام یک از معیارها و ارزش‌های انقلاب ما سازگاری دارد؟معاون 
اول رئیس‌جمهور همچنین تصریح کرد: نظام در اوایل دهه ۸۰ 
به این نتیجه رسیده بود که باید اصلاحات ساختاری انجام شود. 
تشکیل این ستاد در همین زمینه انجام شد. در آن مقطع قطعی 
شد که امور مربوط به قاچاق، یک کار بخشی نیست و فرابخشی و 
کمیت  حتی فراقوه‌ای است، کل نظام باید پای کار بیاید، همه حا
باید در آن شریک باشد و تصمیمات با اجماع گرفته و اجرا شود.

عارف در ادامه گفت: با این رویکرد، این ستاد تشکیل شد. باید 
بر پیشگیری از قاچاق کالا و ارز تمرکز شود، نه این‌که دنبال ارائه 
گــزارش بــرای کشف قاچاق باشیم که مثلا ۳۰ درصــد بیشتر کالا 

کشف شده است. 

وی در ادامـــه بــا بــیــان ایــن‌کــه رفــتــار و اقـــدام ســازمــان‌یــافــتــه با 
ــزود: باید ریشه اصلی  جــریــان‌هــای قــاچــاق انــجــام مــی‌شــود، افـ
ــود و اســتــفــاده از  ــاق شــنــاســایــی شـ ــاچ و شــبــکــه‌هــای اصــلــی ق
سامانه‌های الکترونیکی هوشمند در این زمینه ضروری است. 
در سال ۱۴۰۰، 23/3 میلیارد دلار یعنی ۲۵ درصد تجارت خارجی 
ما به صورت قاچاق انجام شده که سهم واردات 16/9 میلیارد 
دلار است و سه میلیارد دلار فقط نفت و فرآورده نفتی بوده. مردم 
که چگونه روزی ۳۰ میلیون لیتر سوخت، قاچاق  ســؤال دارنــد 
می‌شود؟ در سال ۹۲ میزان قاچاق ۲۵ میلیارد دلار بوده که 10 سال 
بعد فقط هفت درصد کاهش یافته ؛ این فاجعه است و قاچاق 
به وضعیت پایدار رسیده. معاون اول رئیس‌جمهور با طرح این 
سؤال که چه‌کار باید بکنیم تا سالی ۱۵ درصد قاچاق کاهش یابد؟ 
کمیت ایجاد شود. سه قوه باید  افزود: باید عزمی جدی در کل حا

با هم کار کنیم، نه این‌که قوا تقصیر را گردن هم بیندازند. 
کارشناسی شده و با اجماع به تصویب  کار ستاد،  باید دستور 
رسیده باشد. امروز وفاق سه قوه، برجسته است و باید از این وفاق 
استفاده شود. جلسات مختلفی بین سه قوه برگزارمی‌شود و باید 
به‌راحتی و وفاق، امور کشور را دنبال کنیم. ستاد مبارزه با قاچاق 
کالا و ارز از این شرایط استفاده کند. دولت هم در خدمت ستاد 
کید کرد: پیروزی در مبارزه  مبارزه با قاچاق کالا و ارز است. عارف تا

با قاچاق، کار سایر قوا را کم می‌کند.
و  کنترل  کم می‌کند. سامانه‌های  را  قــوه قضاییه  پرونده‌های 
گمرک‌ها  نظارت دستگاه‌ها باید تکمیل شــود. باید نظارت بر 
گمرک نیز برقرار و از سامانه‌های  تقویت شــده، سامانه جامع 
هوشمند استفاده شود. در مناطق آزاد اقتصادی باید کار جدی 
شود و اشراف بر این مناطق باید بیشتر شود. باید تعامل ستاد 
کالا و ارز با دستگاه‌های اجرایی بیشتر شده،  مبارزه با قاچاق 
برنامه اولویت‌دار تهیه شود. وی گفت: باید گلوگاه‌های قاچاق 
شناسایی شود. در چارچوب برنامه هفتم توسعه باید برنامه‌ای 
10 ساله تهیه شود و کل دولت کمک می‌کند تا رضایت مردم به 

دست آید.

گزارش

تحریم‌ها علیه گروه کشتیرانی جمهوری اسلامی ایران از سال ۲۰۰۵ شدت گرفته اما با 
وجود تحریم‌ها، تجارت دریابرد ایران رشد ۱۰ درصدی را تجربه کرده‌است. 

اولین‌بار در سال جاری میلادی، اتحادیه اروپا در بیانیه‌‌ای انتقال موشک‌های بالستیک 
و پهپادهای ساخت ایران به روسیه را تهدیدی علیه امنیت اروپا خواند و آن را به شدت 
محکوم کرد. بر این اساس، روز گذشته شورای اروپا، کشتیرانی جمهوری اسلامی ایران را 
به‌دلیل دخالت تجهیزات نظامی ایران در جنگ روسیه و اوکراین مورد تحریم قرار داد. 
همچنین چند ساعت پس از اعلام رسمی این تحریم، انگلیس که چند‌سال گذشته از 
اتحادیه اروپا خارج شده، تحریم‌هایی را علیه کشتیرانی و حمل‌و‌نقل هوایی وضع کرد. 
اسماعیل بقایی، سخنگوی وزارت خارجه صبح دیروز با رد مجدد ادعاهای مطرح‌شده 
توسط اتحادیه اروپا و انگلیس مبنی بر انتقال موشک بالستیک از سوی ایران به روسیه 
که هیچ موشک بالستیک  کــرده  گفت: در حالی‌که رئیس‌جمهور اوکراین خود اذعــان 
ایرانی به روسیه صادر نشده، اقدام اتحادیه اروپا و انگلیس در اعمال تحریم علیه ایران 
به این بهانه به هیچ‌عنوان قابل توجیه نبوده و فاقد هر نوع مشروعیت یا مبنای قانونی 
کید کرد که تحریم‌های اتحادیه اروپا و انگلیس علیه  یا منطقی است. همچنین بقایی تا
ایران، به ویژه تحریم‌های وضع‌شده علیه هواپیمایی کشوری و تحریم‌های اخیر علیه 
که منافع و حقوق بنیادین ایرانیان را تحت  کشتیرانی جمهوری اسلامی ایــران  شرکت 
تأثیر قرار می‌دهد، مصداق بارز نقض نظام‌مند حقوق بشر بوده و مسئولیت بین‌المللی 
کنون، به تدریج  کــرد.  از سال ۲۰۰۵ تا وضع‌کنندگان این تحریم‌ها را خدشه‌دار خواهد 
تحریم‌ها علیه گروه کشتیرانی جمهوری اسلامی ایران شدت گرفته است‌؛ در این راستا، 

گفت: غربی‌ها بیشتر به‌دنبال فشارهای روانی علیه  کارشناس ترانزیت  مهدی باقری، 
گذشته نه تنها  مردم و ملت جمهوری اسلامی ایــران هستند. این تحریم‌ها از دو دهه 
ایــران را متوقف نکرد، بلکه با عملکرد مثبت حمل‌ونقل  کشتیرانی جمهوری اسلامی 
دریایی مواجه شد. براساس آمار ارائه شده وزارت راه‌وشهرسازی، تجارت دریابرد کشور 
فقط در یک سال از ‌۲۱۵ میلیون تن به ‌۲۳۷ میلیون تن افزایش یافته که رشد ۱۰ درصدی 
را نشان می‌دهد. مطابق اظهارات کارشناسان می‌توان از تجربه تحریم‌های گذشته، این 
کنند اما این فشارها  گرچه ممکن است تحریم‌ها فشارهایی را وارد  که ا کرد  برداشت را 
صرفا مانع رشد و پیشرفت حوزه کشتیرانی و حمل‌ونقل هوایی نیست. راهبردهایی نظیر 
استفاده از ظرفیت کشورهای توسعه‌یافته در بهره‌برداری از ظرفیت حمل‌ونقل دریایی 
گام مؤثری در راستای بی‌اثرسازی تحریم‌های جدید اتحادیه  کشور می‌تواند  و هوایی 

اروپا و انگلیس باشد. 

حمل و نقل

ــار و رفــاه  ــر تـــعـــاون، کـ ــ وزی
گــذشــتــه  روز  اجــتــمــاعــی 
ــرد کــــه جــلــســه  ــ ــ اعـــــــام ک
شـــــورای عــالــی کـــار بـــرای 
دستمزد  حــداقــل  تعیین 
از  زودتـــــر  ــران  ــ ــارگ ــ ک  ۱۴۰۴
ســال‌هــای گذشته آغــاز و 
ــه‌زودی بــرگــزار می‌شود.  بـ
ــورای عالی  گفت: ســال‌هــای پیش ش احمد میدری 
با دستور جلسه تعیین حداقل دستمزد اسفندماه 
آغاز می‌شد اما امسال خیلی‌زودتر خواهد بود. این 
در‌حــالــی اســت کــه طــی ســه‌ مــاه اخــیــر کــارگــران بارها 
ــار بــرای  ــورای عــالــی ک ــزاری جلسات شـ ــرگ خــواســتــار ب
بررسی مزد شدند اما جلسات این شــورا برگزار نشد 
کارگران با توجه به افزایش قیمت‌ها،   و قدرت خرید 
هر روز کاهش یافت. کارگران معتقدند دستمزد کفاف 
نیمی از هزینه‌های هر‌ماه آنها را می‌دهد. با این‌حال 
بعد از هشت‌ماه در هفته‌ گذشته، جلسه شورای عالی 
کار برگزار شد اما موضوع جلسه دستمزد کارگران نبود، 
جلسات  می‌بایست  کار  قانون  براساس  حالی‌که  در 

شورای عالی کار هر‌ماه برگزار شود. 

   قانون کار چه می‌گوید؟

کار روز 29 آبــان سال 1369 تصویب شد و روز  قانون 
بود.  قانون  این  تصویب  سالروز  )سه‌شنبه(  گذشته 
ــار بــه تعیین حداقل  ک بــا ایــن‌حــال مـــاده 41 قــانــون 
ــران اختصاص دارد. بــراســاس ایــن مــاده،  ــارگ ک مــزد 
ــورای عــالــی کـــار هــمــه‌ســالــه مــوظــف اســـت مــیــزان  ــ ش
حداقل‌دستمزد کارگران را با توجه به دو معیار تعیین 
کند که نخست تورم اعلامی از سوی بانک مرکزی است 
و دوم این‌که باید میزان مزد به‌اندازه‌ای باشد تا زندگی 
که تعداد متوسط آن توسط مراجع  یک خانواده را 
به همین‌جهت  کند.  تأمین  اعــام می‌شود،  رسمی 
کار رقم سبد معیشتی  کمیته مزد ذیل شورای عالی 
کارگران را محاسبه و تعیین می‌کند تا در جلسات این 
ک تعیین مزد مد نظر قرار بگیرد.  شورا به‌عنوان ملا
مطابق سنوات گذشته جلسات کمیته مزد از آذر‌ماه 

هر‌سال آغاز می‌شود. 

در  همه‌ساله  کــارگــران  دستمزد  حداقل  این‌حال  با 
روزهای پایانی اسفندماه و در سال‌های اخیر حتی 
ــال تعیین مــی‌شــد کــه درصــد  در ســاعــات پــایــانــی س
تعیین‌شده بــرای افزایش و عــدم تناسب آن با نرخ 
ــرار داشــــت. دولــت  ــراض کـــارگـــران قـ ــت ــورد اع ــورم، مـ ــ ت
به‌عنوان بزرگترین کارفرما و یک ضلع شورای عالی کار 
است و استدلال‌های آن در تعیین حداقل دستمزد 
گر درصد افزایش، عدد بالایی  کارگران این است که ا
گذاشته و آن را نیز افزایش  باشد، بر نرخ تــورم تأثیر 
می‌دهد و بهانه دیگر این است که افزایش مزد سبب 
اخـــراج کــارگــران مــی‌شــود. بــا ایــن‌حــال در سال‌های 
، به‌جز سال 1401، افزایش مزد از نرخ تورم کمتر  اخیر
کــارگــران می‌گویند هیچ‌وقت دستمزد  بــوده اســت. 
مطابق تورم تعیین نشده و این باعث کاهش قدرت 
خرید جامعه کارگری شده است. آنها معتقدند که در 
ک قرار  کار به‌درستی ملا تعیین مزد، ماده 41 قانون 

نگرفته است. 
عدد سبد معیشت نیز مبنای تعیین حداقل دستمزد 
کــه یکی از پــر چــالــش‌تــریــن بخش‌ها  کــارگــران اســت 
کوچکی ســفــره اقشار  بـــرای آنــالــیــز قیمت و بــزرگــی و 
،  کم‌درآمد جامعه محسوب می‌شود. در حال حاضر

 قدرت خرید کارگران به قدری پایین است که حقوق 
کفاف  را  آنــهــا  از هــزیــنــه‌هــای  دریــافــتــی تنها بخشی 
می‌دهد و کارگران مجبور هستند برای تأمین معاش 
که  کید دارنــد  کارشناسان تا کنند.  کار  خود چند‌جا 

کارگری با  برای جبران عقب‌ماندگی دستمزد جامعه 
به میزان درصد  تعیین حداقل دستمزد  پیشفرض 
تورم اعلامی بانک مرکزی، باید در اقلام و میزان آنها 
در سبد معیشت تغییراتی اعمال شود. احمد میدری، 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در زمان رأی اعتماد 
در مجلس گفته بود که امسال براساس ماده ۴۱ قانون 
، تعیین دستمزد براساس درصد تورمی که از سوی  کار
بانک مرکزی ایران اعلام می‌شود، انجام خواهد شد. 
با این‌حال، طرح اصلاح ماده ۴۱ قانون کار از چند‌ماه 

پیش در مجلس کلید خورد. 

   طرح مجلس برای تغییر فرمول تعیین مزد

آخرین  دربـــاره‌  مجلس  اجتماعی  کمیسیون  رئیس 
گفت: این   ، کار وضعیت طرح اصلاح ماده ۴۱ قانون 
کــنــون مــراحــل آخــر را در زمینه تــدویــن و  طــرح هــم‌ا
و  می‌کند  سپری  پژوهش‌ها  مرکز  در  کارشناسی  کــار 
بررسی آن احتمالاً یک الی دو ماه آینده در کمیسیون 

اجتماعی آغاز می‌شود. 
علی بابایی کارنامی می‌گوید: ماده ۴۱ قانون کار به دو 
بخش اساسی اشاره دارد که اول تناسب افزایش مزد با 
تورم است که به‌نوعی باید برای تعیین حداقل دستمزد 
کثر  گرفته شــود. وی افــزود: معتقدیم ا کارگران در‌نظر 
کارفرمایان بزرگ و اقتصاد کشور مشکلی با افزایش مزد 
کارگر  گر یک ریال به حقوق  که معتقدند ا ندارند، چرا
اضافه کنند، در‌حقیقت به خودشان خدمت کرده‌اند و 

نگاه‌شان به رشد و گسترش تولید در کشور است. 
رئــیــس کــمــیــســیــون اجــتــمــاعــی مــجــلــس ادامــــه داد: 
گر می‌خواهیم  دولت‌ها باید نگاه خود را تغییر دهند. ا
بــه رشـــد اقــتــصــادی و رفـــاه مـــردم کــمــک کــنــیــم، باید 
نه  کنیم،  نگاه  انسانی  سرمایه  به‌عنوان  کــارگــران  بــه 
به‌عنوان افرادی که باید فقط از آنها حمایت شود. کارگر 

کشور  که  سرمایه اســت، سرمایه‌ای 
می‌تواند از آن برای رشد اقتصادی 
کرد:  کید  کند. بابایی تا بهره‌برداری 
داشته  مناسبی  حقوق  کارگران  گر  ا
باشند، ایــن بــه‌خــودی خــود باعث 
می‌شود.  تولید  و  بهره‌وری  افزایش 
کـــرد: وقــتــی صحبت از  وی اضــافــه 
تورم می‌شود، دولت و مجلس باید 
کنند تا تورم  با هم هماهنگ عمل 
کشور بررسی و در تعیین  واقعی در 
این  شــود.  لحاظ  دستمزد  حداقل 
ــا زمــانــی  نــمــایــنــده مــجــلــس گــفــت: ت
کــه نــگــاه دولــت‌هــا و دســتــگــاه‌هــای 
کارگران و اقتصاد  اجرایی نسبت به 

تغییر نکند، هیچ اصلاح جدی در این زمینه‌ها انجام 
نخواهد شد. بسیاری از کارفرمایان در واقع خود دولت 
هستند. باید تلاش کنیم تا همگان به این نتیجه برسند 
آنها نیست،  کارگران تنها به نفع  که افزایش دستمزد 

بلکه در افزایش تولید و رونق اقتصادی نیز تأثیر دارد. 

   واقعی‌شدن دستمزد کارگران 

یک کارشناس حوزه کار با اشاره به این‌که طرح اصلاح 
کار می‌تواند به واقعی‌شدن دستمزد  ماده ۴۱ قانون 
گفت: ایــن طــرح یکی از اقــدامــات خوب  کند،  کمک 
گذشته متأسفانه از  ــت. طــی ســال‌هــای  مجلس اس
واژه قیدشده »با توجه« در ماده ۴۱ قانون کار به‌نوعی 
سوءتعبیر شده و همین موضوع باعث شده دستمزد 
کمتر از نــرخ واقــعــی تـــورم تعیین شـــود، در  کــارگــران 
حالی‌که تورم را کارگران ایجاد نمی‌کنند‌؛ بلکه به دلیل 
مدیریتی است که در خصوص مقابله با تورم صورت 
می‌گیرد. ناصر چمنی بیان کرد: در ترکیه دستمزدها 
آنها در قانونشان  بــراســاس تــورم تعیین مــی‌شــود و 
که حتما سالی یک‌بار دستمزد تعیین شود،  ندارند 
می‌افتد،  اتفاق  کشور  در  که  تورمی  به  نسبت  بلکه 
افزایش حقوق دارند. ترکیه در یک سالی که نتوانست 
کند، دو بــار دستمزدها را تغییر  کنترل  تــورم خــود را 
کارگران و طبقات ضعیف  داد تا بار تــورم روی دوش 
کــار بــا یـــادآوری این‌که  کارشناس حــوزه  نیفتد. ایــن 
کشور را  کــارگــری بیش از ۵۰ درصــد جمعیت  جامعه 
تشکیل می‌دهد، اظهار کرد: توجه به مطالبات و بحث 
دستمزد کارگران از اهمیت بالایی برخوردار است. در 
صورتی که این طرح رأی بیاورد و به جلسات دستمزد 
کارگری یک قدم جلوتر  گروه  کار برسد،  شورای‌عالی 
است و چانه‌زنی‌ها در جلسات روی افزایش درصد 

بیشتر دستمزد خواهد بود. 

   تورم را دولت ایجاد می‌کند نه کارگر

عضو هیأت‌مدیره کانون هماهنگی شوراهای اسلامی 
ک  کار و نماینده کارگران در شورای عالی کار گفت: ملا
نمایندگان جامعه کارگری در تعیین مزد، تورم نیست. 
وقتی خود قانونگذار می‌گوید با توجه به تــورم، یعنی 
ــت؛  ــی اولـــویـــت اس ــدگ هــزیــنــه‌هــای زن
یعنی باید هزینه‌ها تورمی که دولت به 
کارگران تحمیل می‌کند در نظر گرفته 
شود‌؛ به این‌ترتیب در بودجه سالانه 
طوری بودجه بسته می‌شود که باید 
شود  داده  پــوشــش  نیازمندی  ــن  ای
اما هنگامی که دولت کسری بودجه 
دارد و هزینه‌های جاری خود را کاهش 
نمی‌دهد یــا مــبــادرت بــه چــاپ پول 
می‌کند بستر افزایش نرخ تورم فراهم 
شده و هزینه آن، به‌شکل دیگری، از 
جیب کارگر می‌رود. علی باقری اظهار 
کــرد: نخست هزینه‌های زندگی باید 
اســتــخــراج شــود و سپس بــا توجه به 

تورم احتمالی دستمزد تعیین شود

   ۷۰ درصد از هزینه‌های کارگری، مسکن است

رئیس کانون عالی انجمن‌های صنفی کارگران ایران 
نیز با اشاره به ماده ۴۱ قانون کار گفت: در این ماده 
قانونی به طور رسمی و شفاف آمده باید معیشت کارگر 
 در شورای عالی کار، یعنی آن حداقل دستمزد کارگر،
منطبق بر نرخ تورم و سبد معیشت کالا باشد. این را 
باید شورای عالی کار تصمیم بگیرد و با سه‌جانبه‌گرایی 
ایجاد کند. سمیه گلپور بیان کرد: بالغ بر۷۰ درصد از 
بیشتر، چــون در  نگوییم  گـــر  )ا کــارگــری  هزینه‌های 
ــدد ۸۰ درصـــد اســـت( بـــرای مسکن  ــن ع پایتخت ای
تسخیر می‌شود و ‌فرد را به بن‌بست می‌رساند. حال 
ــرای وی می‌ماند چقدر قــادر  کــه ب بــا مبلغ ناچیزی 
خواهد بود زندگی خود را بگذراند. بنابراین مجبور 
گری و  است به‌سوی مشاغل دیگر مانند دلالی، سودا
حوزه‌های غیررسمی‌تری برود که جایگاهی در جهش 

تولید ندارند. 

جدال فرسایشی دستمزد و تورم

وه اقتصاد گر
ی محسن نظر

ح مجلس برای اصلاح قانون کار  طر

ــر مــا بــه دنــبــال رشد  گ ، مــی‌گــویــد: ا نماینده طـــراح اصـــاح مـــاده ۴۱ قــانــون کـــار
اقتصادی کشور هستیم، باید سهم طبقاتی از جامعه چون کارگران، کارمندان 
و بازنشستگان در این رشد اقتصادی حفظ شود. همچنین باید قدرت خرید 
گفت: طی  حقوق‌بگیران حفظ شود و متناسب با تورم باشد. میثم ظهوریان 
سال‌های اخیر عمدتا افزایش حقوق‌ها از نرخ تورم کمتر بوده و این باعث شده 
قدرت خرید حقوق‌بگیران کاهش پیدا کند. در سال‌های گذشته به ویژه از سال 

۱۳۹۷ به غیر از سال ۱۴۰۱ عملا افزایش حقوق‌ها کمتر از نرخ تورم بوده است. 

 ، کــار قــانــون   ۴۱ مـــاده  طبق  داد:  توضیح  مجلس  اقــتــصــادی  کمیسیون   عضو 
»باید افزایش حقوق با توجه به نرخ تورم باشد« که کلمه »با توجه« ابهام دارد 
و باعث‌شده دولت این قانون را اجرا نکند و تفسیر نادرستی از قانون کند. برای 
مثال، در سال گذشته و در شرایطی که میزان تورم ۴۵ درصد بود، حقوق کارگران 
صرفاً ۲۲ درصد افزایش یافت. ظهوریان افزود: سعی کردیم در طرح اصلاح ماده ۴۱ 
قانون کار این ابهام را حل کنیم و در این طرح آورده‌ایم که »افزایش حقوق حداقل 
به میزان نرخ تورم باشد.« از سوی دیگر ما شورای عالی کار و دولت را مکلف کنیم 
که افزایش حقوق به میزان تورم را انجام دهند تا حقوق کارگران تثبیت شود. وی 
گفت: این طرح برای بررسی به کمیسیون اجتماعی مجلس ارجاع شده اما هنوز 
کمیسیون بررسی نشده و بعد از اتمام  کار در این  طرح اصــاح مــاده ۴۱ قانون 

بررسی در این کمیسیون، در نوبت بررسی در صحن مجلس قرار می‌گیرد. 

برش

بابایی: ماده ۴۱ 
قانون کار به دو 
بخش اساسی 

اشاره دارد که اول 
تناسب افزایش مزد 
با تورم که به‌نوعی 

باید برای تعیین 
حداقل دستمزد 

کارگران در‌نظر 
گرفته شود

رشد 10 درصدی تجارت دریابرد با وجود تحریم

  طبق اعلام وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی جلسات شورای عالی کار 
برای تعیین حداقل دستمزد ۱۴۰۴ کارگران به‌زودی برگزار می‌شود 


